Cette présentation a été préparee par Nu Skin en juillet 2024 et est destinée exclusivement aux
Nu Skin Brand Affiliates enregistré(e)s en Europe et en Afrique, a I'exclusion de I'Ukraine. Elle ne
peut étre utilisée nulle part ailleurs.

L'utilisation ou la reproduction non autorisée est interdite

Génerer une retribution significative en tant que Brand Affiliate exige du temps, des efforts et
un investissement de taille. Votre succes dépendra également de vos compétences, talents et
aptitudes de direction. Il n'y a aucune garantie de réussite et les résultats varient
considérablement selon les participants. Une liste exhaustive des revenus a chaque niveau du
Plan de rétribution des ventes pour votre région/marché est disponible sur www.nuskin.com..

Les exemples sont fournis a titre indicatif et aucun revenu n'est garanti.

Aucun bonus n'est percu pour le recrutement. Vous ne recevrez aucune rétribution pour votre
activité de parrainage d’autres Brand Affiliates.

Veuillez vous référer aux conditions génerales disponibles sur My Workspace sur
WwWw.nuskin.com pour plus de détails et consulter les définitions.

Veuillez vous référer au glossaire des marques déposees sur www.nuskin.com pour obtenir une
liste de toutes les marques deposéees dans les marchés Nu Skin en Europe et en Afrigue du Sud.


http://www.nuskin.com/
http://www.nuskin.com/
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affichés sont des montants bruts avant déduction des
n/marché est disponible sur www.nuskin.com.
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Pour pouvoir vous qualifier dans le cadre de ce programme de motivation au cours d'un trimestre donné,

vous devez :

pendant au moins un mois au cours du trimestre donné.
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*Pour tout savoir sur le Programme Team Elite 2024, consultez le reglement de Tea e 2024 d
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exemples ci-dessous :
ne sont pas éligibles a ce Progr’arﬁme;_
motivation mais peuvent participer au Programme de motivation Platinum Elite. . -

sont exclu(e)s de ce Programme de
motivation mais peuvent participer au Programme de motivation Platinum Elite.

| ™ | peuvent
© participer au Programme de motivation au cours du troisieme trifestre (T3) du

-

_:_aﬁProgramme de motivation Leader Elite. Toutefois, ils/elles.ne pourront pasy part|C|per
., au quatrieme trimestre (T4), mais pourront part|0|per au Programme de motivation
{fPlatlnum Elite. . R

Programme de motivation du quatrleme__' . "'_?'(T4)
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Pour plus de détails, consultez les Conditions générales disponibles dans My Workspac§ sur. icom. i : DES DIRIGEANTS
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POUR CHAQUE TRANCHE DE CROISSANCE DU VOLUME
DE VENTES D’ORGANISATION (VVO) DE 5 000
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*Pour les equwalents en monnaie locale, référez-vous a la diapositive 8 de cette preser‘rtatlo Un.cot '@te Brand Afﬂllate peut gagner au maximum 10 bonus
Leader Elite par trimestre. Le revenu mensuel moyen d'un(e) Gold Partner dans la reglon EME'A@& i fsielevalt 4871 USD. Les montants affichés sont des
montants bruts avant déduction des éventuels frais et taxes. Une liste exhaustive des gams 2 g‘g 3 au du Plan de rétribution des ventes pour votre

région/marché est disponible sur www.nuskin.com.
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= pour la premiere fois depuis gu’elle a rejoint Nu Skin, la personne soumet sa lettre
d'intention et dispose d'au moins deux Sharing Blocks.

= un(e) Brand Representative qui se qualifie pour la
premiere fois en tant que Brand Representative depuis qu'il/elle a rejoint Nu Skin et qui est dans votre G1.

= correspond au mois calendaire de la date de promotion du/de la Brand Representative.
Si la Date de promotion du/de la Brand Representative tombe le 8, le 15 ou le 22 d'un mois calendaire au cours de la période du
Programme de motivation, le premier mois calendaire complet est considéré comme le mois calendaire suivant la date de
promotion du/de la Brand Representative.

cours duquel la promotlon du/de la Br de Brand Representative. Toutefois,

. 7

mais il/elle ; tenir u VOlL'\
requis pour recevoir le paiein:c dub

- sera versé environ cing semaines ap
commission mensuelle (par exemple, un bonus gagne au co de la période de ve rsé au début du mois de
-
novembre si toutes les conditions de paiement sont r%sm resentative G1). Le dernier
b

trimestre pour obtenir ce bonus sera le quatrieme tri 2
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Montant en USD 500 USD
Europe et Afrique

465 EURO
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*Pour plus de détails, consultez les Conditions générales disponibles dans My Workspacé’sur .


http://www.nuskin.com/

SCENARIO 1

T2 T3 T4
Avril, mai, juin 2024 Juillet, aouit, septembre 2024 Octobre, novembre, décembre 2024

éré(e) en tant que Gold Partner
septembre \

Votre Titre 3rand Representative

1 x LDI qualifié(e) pour la premiere fois en
juillet
2 x LDI qualifié(e)s pour la premiere fois
- en ao(t

1 Premiere promotion au rang de Brand Maintien du rang de Brand Representative
/oS pre 2)s Brand ' Representative G1 le 22 septembre G1 qualifié(e) pour la premiere fois avec

Renfetentatives G1 (les critéres de VV qualifiants pour le rang de un VV de 2000 d'ici le 31 octobre*
g Brand Representative doivent étre remplis d'ici le *Le maintien doit étre achevé au cours du 18" mois

21 septembre) complet en tant que Brand Representative R |

Votre VVO ) VVO total au cours du T3 : 10 000 CROISSANCE au T3 = 5 000
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Bonus i | Versement l

Leader Elite > novembre
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3 té 871 USD. Les montant MOTIVATIDb
des montants bruts avant déduction des éventuels frais et taxes. Un résumé complet des revenus a chaque nivea ution des ventes DES DIRIGEANTS

votre région/marché est disponible sur www.nuskin.com.
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SCENARIO 2

T2 T3 T4
Avril, mai, juin 2024 Juillet, aolit, septembre 2024 Octobre, novembre, décembre 2024

émunéré(e) en tant que Gold Partner
septembre \

Votre Titre 3rand Repre tative

1 x LDI qualifié(e) pour la premiere fois en
juillet
2 x LDI qualifié(e)s pour la premiere fois
ar en aodt
/ 1 premiére promotion au rang de Brand

/os pre Brand ' Representative G1 le 1¢" septembre
Re ehtatives G1 ) avec maintien du rang avec un VV de

2 000 avant le 30 septembre*

Votre VVO VVO total au cours du T3 :10 000 CROISSANCE au T3 = 5 000
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Bonus . ' Versement
Leader Elite ' : = novemb
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%
ent fourni a titre d’exemple. Le revenu mensuel moyen d'un(e) Gold Partner dans la région EMEA en 20 élevait a 871 USD. Les monta MOTIVATIDA

des montants bruts avant déduction des éventuels frais et taxes. Une liste exhaustive des gains a chaque niveau du™Plan de rétribution des ventes pou DES DIRIGEANTS
egion/marché est disponible sur www.nuskin.com. \
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SCENARIO 3

T2 T3 T4
Avril, mai, juin 2024 Juillet, aolit, septembre 2024 Octobre, novembre, décembre 2024

émunéré(e) en tant que Gold Partner
septembre \

Votre Titre 3rand Repre tative

1 x LDI qualifié(e) pour la premiére fois en
juillet
2 x LDI qualifié(e)s pour la premiere fois
P en ao(t

: 1 Premiere erOtiO” au rang de Brand Votre Brand Representative G1 qualifié(e)
| Vos pre 8)s Brand Representative G1 le 22 septembre pour la premiére fois ne conserve pas son

sentatives G1 : (les criteres de VV qualifiants pour le rang de rang avec un VV de 2 000 d'ici le
Brand Representative doivent étre remplis d'ici le

21 septembre) 31 octobre) s

Votre VVO VVO total au cours du T3 : 10 000 CROISSANCE au T3 =5 000
| = I
Bonus .
Leader Elite
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